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Apa e-Learning itu?

¨ Pembelajaran melalui TIK (Internet dan PC/Laptop/HP).



Konsep e-Learning

¨ e-Learning memungkinkan ANYONE belajar
ANYWHERE, ANYTIME.

¨ Menggunakan TIK
Mode: 

¨ Singkron dan Asingkron



Syarat E-Learning

Harus Ada:
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Merancang Konten E-learning

¨ Learning Resources (Sumber Belajar/Media)
¤ Materi/bahan ajar berbentuk multimedia (teks, images, animasi, video) 

(Slide presentasi, LKS, modul, dll)
¤ Bahan pendukung (Kurikulum, Silabus, RPP, dll)
¤ Link untuk pengayaan

¨ Aktivitas/Interaksi
¤ Forum (diskusi, perkenalan, refleksi, informasi)
¤ Tugas (tugas essay, tugas online, tugas offline)
¤ Quiz (PG, BS, isian, mencocokkan)
¤ Vicon, survey, chat, dll



E-learning Efektif

Sumber: http://iversity.org/

E-learning 
tradisional

Belajar terisolasi

Membosankan,
disengaging

E-learning 
Efektif

Belajar melalui
interaksi sosial

Engaging,
termotivasi

Berupa aktivitas
yg menantang
dan bervariasi

Hanya berisi
sumber belajar
(teks, video, dll)



Kendala Implementasi E-learning
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Evaluasi Menyeluruh E-Learning
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Kesimpulan

¨ Penerapan model e-learning secara terpdu akan mengoptimalkan
pembelajaran online.

¨ Pembelajaran online (e-Learning) hendaknya dilaksanakan secara
terencana sesuai tujuan pembelajaran dengan memperhatikan
kendala/kesulitan dan beban belajar mahasiswa.

¨ Evaluasi e-Learning hendaknya dilakukan secara menyeluruh yang 
meliputi: evaluasi konten, evaluasi lingkungan, evaluasi belajar, 
evaluasi pelaksanaan e-learning.
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